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EM 2014 O E-SOCIAL

SERA OBRIGATORIO

1) OQUE EO E-SOCIAL?

O eSocial (ou folha de pagamento digital), é a sigla
para o Sistema de Escrituragdo Fiscal Digital das
Obrigagdes Fiscais Previdenciarias e Trabalhistas, e faz
parte do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (Sped),
langado em 2007.

2) QUAIS MUDANGCAS ESSE SISTEMATRAZ?

O eSocial vai mudar a forma como todas as
empresas do Brasil lidam com as obrigagbes fiscais,
tributarias, previdenciarias e trabalhistas. Quando estiver em
pleno funcionamento, o sistema vai unificar o envio dos
dados sobre trabalhadores para o governo federal e permitir
que as empresas prestem as informag¢des uma unica vez. A
transmissao sera por meio eletrénico, evitando papelada.
Assim, ndo sera preciso, por exemplo, realizar multiplos
envios de informacgdes ao INSS, ao Ministério do Trabalho ou
ao Fisco, porexemplo. ) )

3) O E-SOCIAL SERA OBRIGATORIO?

Sim, o eSocial sera obrigatério para todas as
empresas do Brasil, qualquer que seja o porte do
Microempreendedor Individual (MEI), passando por
pequenas, médias e grandes empresas.

4) QUAL EO CRONOGRAMA?

Primeiramente, a adequacédo ao eSocial seria
exigida a todas as empresas a partir de janeiro de 2014,
conforme publicado no Diario Oficial da Unido em 18 de julho
de 2013. No entanto, o cronograma foi alterado e agora sera
progressivo de acordo com o porte da empresa. Segundo a
Receita Federal, no primeiro semestre de 2014, somente as
grandes empresas (empresas em regime de lucro real, com
faturamento maior que R$ 48 milhées) terdo de se adequar,
obrigatoriamente, a folha de pagamento digital. No segundo
semestre de 2014 sera a vez dos Microempreendedores
Individuais (MEIs), pequenos produtores rurais, empresas de
Lucro Presumido e do Simples Nacional. ~

5) QUAIS ORGAOS DO GOVERNO ESTAO
ENVOLVIDOS NO PROJETO?

O projeto envolve a Receita Federal, o Ministério do
Trabalho e Emprego, o Ministério da Previdéncia Social, o
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e a Caixa
Econémica Federal. Dessa maneira, o eSocial abrange
todas as informagdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas
prestadas a esses 6rgdos. O Ministério do Planejamento
também é parte do projeto, com a fungdo de equalizar os
interesses de todas as esferas envolvidas.

6) QUAIS SAO OS BENEFICIOS ESPERADOS?

O governo espera reduzir a burocracia para as
empresas e facilitar a fiscalizagdo das obrigagdes fiscais,
tributarias, previdenciarias e trabalhistas. Nove obrigagdes
feitas mensalmente e anualmente pelas empresas para
diversos o6rgaos (como o Caged, a Rais, a Dirf e a Gfip) serao
substituidas por um unico envio, diretamente para o sistema
do eSocial. Nesse ambiente digital, os 6rgaos envolvidos
acessarao as informagdes de seu interesse. Como o eSocial
ira integrar todas as informagdes sobre os funcionarios, a
analise e cruzamento de dados ficara mais facil para o
governo. Em outras palavras, havera mais fiscalizagao.

7) QUAIS ATIVIDADES SERAO AFETADAS?

Sao exemplos: cadastramento de trabalhadores,
eventos trabalhistas diversos (como admissdo, demissao,
afastamento, aviso prévio, férias, comunicagéo de acidente
de trabalho, mudanca de salario, obrigagdes de medicina do
trabalho, folha de pagamento, ag¢des judiciais trabalhistas,
retencbes de contribuicdes previdenciarias), imposto de
renda retido na fonte, informagées sobre FGTS.

8) COMO O E-SOCIAL VAIFUNCIONAR?

O empregador podera acessar o site
www.esocial.gov.br para enviar os dados ou fazer uma
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conexao direta entre o software usado pela empresa com o
sistema do eSocial. Ap6s a verificacdo da integridade das
informacbes, a Receita vai emitir um protocolo de
recebimento e o enviara ao empregador.

9) O SISTEMA DO E-SOCIAL CORRE O RISCO
DE FICAR SOBRECARREGADO NO DIA DO ENVIO DA
FOLHADE PAGAMENTO?

Juntas, todas as empresas brasileiras devem gerar
e enviar 200 milhdes de arquivos por més, segundo a
previsdo da Receita Federal. A expectativa &€ de que 50%
desse volume mensal seja enviado perto do dia de
fechamento da folha pagamento. Com essa expectativa, a
Receita Federal afirma que o sistema do eSocial esta
preparado tecnologicamente para receber esse volume de
informacdes sem erros.

10) POR ONDE COMECAR?

O primeiro passo sera o cadastramento dos
funcionarios que tém contrato de trabalho ativo com a
empresa. Assim, ndo havera a necessidade de informar os
dados de quem ja saiu da empresa. O modelo de
identificagdo sera modificado, para evitar o cruzamento de
diversos registros. As empresas serao identificadas somente
pelo CNPJ e os trabalhadores pela dupla CPF e Numero de
Identificagdo Social (NIS), que pode ser o PIS/PASEP ou
Numero de Identificagdo do Trabalhador (NIT). Por isso, é
importante que as empresas comecem O Processo
revisando as informagdes cadastrais dos empregados, para
evitarinconsisténcias.

11) DENTRO DAS EMPRESAS, QUAL
DEPARTAMENTO DEVERA CUIDAR DA ADEQUACAO
AOE-SOCIAL?

A adequagédo ao eSocial envolve diversas areas de
uma empresa, entre elas: recursos humanos, tecnologia,
fiscal, contabil, logistica, folha de pagamento, medicina do
trabalho e financeiro. Por isso, é importante que a proépria
diregcdo da empresa entenda o impacto da mudanca e
incentive a criagdo de um grupo de trabalho que envolva
responsaveis das diversas areas. Sera necessario realizar
treinamentos e revisar rotinas de trabalho e também a
maneira como os dados circulam dentro da empresa.

13) QUAL O PRAZO PARA ENVIO DAS
INFORMACOES?

O eSocial ndo muda a lei atual. O envio dos dados
obedecera aos prazos determinados na legislagéo atual
referente a cada evento trabalhista. Aadmissao ou demissao
de um empregado, por exemplo, devera serinformada assim
que ocorrer. O trabalhador ndo podera comecar a trabalhar
antes de o arquivo com a respectiva informacdo ser
transmitido. J& a folha de pagamento devera ter envio
mensal, até o dia 7 do més subsequente.

. 14) O QUE ACONTECE COM A EMPRESA QUE
NAO SEADEQUAR?

O eSocial ndo altera nenhuma legislagéo, e sim
muda a forma de envio e apresentagdo dos dados aos
agentes do governo. Se hoje a empresa so6 sofre fiscalizagao
quando um fiscal da Receita Federal ou do Ministério do
Trabalho pede para ver os registros dos trabalhadores, com
o eSocial afiscalizagdo sera automatica. Aempresa que nao
se adequar ao eSocial podera sofrer as puni¢des ja previstas
nas legislagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e
trabalhistas. )

15) O QUE E O E-SOCIAL PARA O
EMPREGADOR DOMESTICO?

O site do eSocial (www.esocial.gov.br) ja esta
funcionando para os empregadores registrarem
trabalhadores domésticos. Mas o cadastro ainda é opcional,
sO sera obrigatério 120 dias apos a regulamentagdo da
Emenda Constitucional n® 72/2013 (a PEC das Domésticas),
que esta na Camara dos Deputados. Por enquanto, para
acessar o modelo do empregador doméstico, € necessario
primeiro criar um cédigo de acesso, via CPF do empregador
doméstico, data de nascimento e recibos das duas ultimas
declaragdes do Imposto de Renda ou titulo de eleitor.
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APROVAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS,

ENCERRADAS ATRAVES DE REUNIOES OU ASSEMBLEIAS DE SOCIOS

Fundamento Legal

Todas as empresas, exceto as sociedades anénimas
e cooperativas que tem legislagao propria, devem, através de
Reunido ou Assembleia de Sécios, aprovar as
demonstracdes contabeis encerradas em 31/12/2013, até o
dia 30/04/2014, nos termos dos artigos 1.071a 1.080 e 1.152
do Codigo Civil Brasileiro, (Lei 10.406/2002), e Instrugado
Normativa n°® 98/2003, do Departamento Nacional do
Registro do Comércio (DNRC).

Convocagao

A convocacao pela imprensa podera ser dispensada
com a presenga de todos os socios a reunido ou assembleia,
ou quando estes declararem por escrito que tém
conhecimento do local, data, hora e ordem do dia. As
demonstragdes contabeis devem ser disponibilizadas para
os socios trinta dias antes da realizagdo da assembleia.

A convocagéo pela imprensa, quando necessaria,
devera ser feita em trés dias, no diario oficial e no jornal de
grande circulagao da sede da empresa, com antecedéncia de
oito dias para a primeira convocagéo e cinco dias para as
posteriores. Nesse caso, os jornais que publicaram os editais
e respectivos dias devem constar da Ata, bem como serem
anexados a esta, para fins de arquivamento na Junta
Comercial.

Arquivamento

A Ata devera ser arquivada na Junta Comercial até
20 dias ap0s a suarealizagao.

A Junta Comercial ndo aplicara nenhuma
penalidade, ndo recusara fora de prazo, ou exigira o
arquivamento desta Ata. Entretanto, os bancos poderéo
exigir para efeitos cadastrais e concessdes de créditos, ou,
ainda, em questdes que envolvam litigios entre socios,
principalmente relacionadas a herdeiros ou sucessores.

No caso das Atas de Reunido de socios, ou seja, até
10 s6cios, ndo ha necessidade de se adotar o livro de atas.
Para as sociedades com mais de 10 sécios, a adogéo do livro
€ obrigatoria, inclusive, com autenticagcao da Junta Comercial
antes de ser utilizado.

Publicagao daAta

N&o ha necessidade de publicagéo dessa Ata, bem
como das demonstrag¢des contabeis.

Atas com Publica¢des Obrigatérias

Ha obrigatoriedade de se publicar noventa dias
antes do evento as atas que tratam dos seguintes assuntos:

(1) reducédo de capital, quando considerado
excessivo em relagdo ao objeto da sociedade (§ 1° do art.
1.084 CC/2002) (publicagao anterior ao arquivamento);

(2) dissolugéo da sociedade (Inciso I, art. 1.103,
CC/2002 ) (publicagao posterior ao arquivamento);

(3) extincdo da sociedade (Paragrafo unico, art.
1.109 CC/2002 ) (publicacao posterior ao arquivamento);

(4) incorporacgéo, fusdo ou cisdo da sociedade (art.
1.122 CC/2002 ) (publicagao posterior ao arquivamento).

Procedimentos

A Atadeve conter:

a) titulo do documento;

b) nome e NIRE da Empresa;

c) preambulo: hora, dia, més, ano, local da
realizacao e qualificagéo dos soécios ;

d) composicdo da mesa, presidente e secretario,
escolhidos entre os sécios presentes (art.1.075 do CC/2002);

e) "quérum" de instalacao: titulares de no minimo %
(75%) do capital social em primeira convocagéo e qualquer
namero em segunda (art. 1.074 do CC/2002);

f) convocagédo: indicar os nomes dos jornais, as
datas e respectivos numeros das paginas/folhas onde
ocorreram tais publicagdes (art.1.152 paragrafos 1° e 3° do
CC/2002);

g) ordemdodia;

h) deliberacoes;

i) encerramento.

Elabora-se a Ata, e publica-se na imprensa uma
Unica vez, no diario oficial e jornal de maior circulagdo da
sede, antes de levar a Junta Comercial. Aguarda-se noventa
dias e apos, juntamente com o instrumento contratual e as
publicagdes, leva-se a Junta Comercial para arquivamento.

Esse prazo de noventa dias tem como objetivo
resguardar possiveis interesses de terceiros na operagéao,
abrindo-se prazo para questionamentos.

O sécio pode ser representado na Assembleia por
outro sécio ou por advogado, mediante procuracéo de
mandato com especificagao dos atos autorizados, devendo o
instrumento ser levado a registro juntamente com a Ata (Art.
1074 § 1°do CC 2002).

A Ata de Reunido ou de Assembleia de Sécios e o
documento que contiver a(s) decisdo(des) de todos os
sécios, mesmo com a aprovacgao e a transcrigdo do texto da
alteracéo contratual, quando as decisdes implicarem em
alteracao contratual, ndo dispensa que esse instrumento seja
arquivado em separado.

Dispensa para ME e EPP (artigos 70 e 71 da Lei
Complementar 123/2006)

As Microempresas (ME) e as Empresas de Pequeno
Porte (EPP) estéo desobrigadas da realizagéo de reunides e
assembleias em qualquer das situagdes previstas na
legislacdo civil, as quais serdo substituidas por deliberacdo
representativa do 1° (primeiro) numero inteiro superior a
metade do capital social.

Entretanto, a dispensa nédo se aplica nos seguintes
casos:

a)haja disposic¢ao contratual em contrario;

b)ocorra hipétese de justa causa que enseje a
exclusao de sécio;

c)um ou mais so6cios ponham em risco a
continuidade da empresa em virtude de atos de inegavel
gravidade.

As ME e as EPP ficam, ainda, nos termos da
legislagao civil, dispensados da publicacao de qualquer ato
societario.

Ratificagdo da Aprovagdo de Contas de Anos
Anteriores

E importante ressaltar que nos casos de Atas
referentes a Reunido ou Assembleia com objetivo de
Aprovacao de Contas dos anos anteriores, e que ndo foram
arquivadas no prazo devido, a Junta Comercial tem aceitado
que essas sejam levadas a Arquivo a qualquer tempo.

Contudo, para fins de comprovagéo perante bancos,
para efeitos cadastrais e concessdes de creditos, ou, ainda,
em questdes que envolvam litigios entre soécios,
principalmente as relacionadas aos herdeiros ou sucessores,
€ impreterivel o respeito ao prazo de 20 dias para o
arquivamento.

Diante dessa situacao, sugere-se convocar uma
reunido (assembleia extraordinaria) com pauta especifica
para "Ratificagcdo da Aprovacao de Contas", ou ainda, incluir-
se na Pauta da Assembleia Geral Ordinaria esse item, a fim
de que sejam por tal ocasido Ratificadas as Contas dos
exercicios anteriores, e, a partir de entdo, sejam, dentro do
prazo estabelecido, levadas a registro na Junta Comercial.
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OBRIGAGCOES ACESSORIAS DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Como regra geral, as entidades imunes e isentas
estdo sujeitas a entrega das obrigacdes acessorias aplicaveis
as demais pessoas juridicas, obedecendo os respectivos
diplomas legais.

Destacaremos a seguir as obrigagdes acessorias que
devem ser cumpridas por todas as entidades sem fins
lucrativos, comumente denominadas de entidades do terceiro
setor.

DIPJ (Declaragao do Imposto de Renda das
Pessoas Juridicas)

Aelaboragéo e entrega da Declaragao de Informagdes
Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica - DIPJ, é obrigatéria
para todas as pessoas juridicas de direito privado domiciliadas
no Pais, registradas ou ndo, sejam quais forem seus fins e
nacionalidade, incluindo as Entidades do Terceiro Setor.

Ainobservancia dessa obriga¢do impde restricdes aos
beneficios conquistados pela entidade, como a perda da
imunidade ou da isengédo, gerando passivo tributario e
inviabilizando a continuidade da entidade.

Formade apresentagcao daDIPJ

A partir do exercicio de 1999, ano-calendario de 1998,
as declaragbes das pessoas juridicas passaram a ser
apresentadas, exclusivamente, em meio magnético ou
transmitidas via Internet.

Na apresentagdo em meio magnético, o arquivo
devera estar acompanhado do Recibo de Entrega da
Declaragdo emitido pelo programa gerador da declaragéo e do
cartdo CNPJ.

Na transmiss&o da declaragéo por meio da Internet, o
Recibo de Recepg¢éao é emitido na concluséo do envio, podendo
ser impresso pelo proprio contribuinte, como comprovante da
recepcao. Nenhum documento sera anexado a declaracao
(RIR/1999, art. 809).

DCTF (Declaragao de Débitos e Créditos
Tributarios Federais)

As normas disciplinadoras da DCTF, relativas a fatos
geradores que ocorreram no ano-calendario de 2010 foram as
estabelecidas pela Instru¢do Normativa RFB n° 974, de
27/11/2009, que revogou a Instrugao Normativa RFB n° 903, de
30/12/2008.

Apartirde 2010 as empresas devem apresentar DCTF
Mensal, sendo extintaa DCTF Semestral.

Por fim, cabe destacar que em relacdo aos fatos
geradores ocorridos a partir do ano-calendario de 2011 deverao
ser observadas as regras instituidas pela Instrugédo Normativa
RFBn°1110/2010.

Prazo de Entregada DCTF

A entrega da DCTF deve ser efetuada até o 15°
(décimo quinto) dia util do 2° (segundo) més subsequente a
ocorréncia dos fatos geradores.

DACON (Demonstrativo de Apuragao de
Contribuigoes Sociais)

As Entidades sem fins lucrativos seguem as regras
para apresentacdo do Demonstrativo de Apuracédo de
Contribui¢cdes Sociais - Dacon, a partir do ano-calendario de
2010, tomando como base a Instrugdo Normativa RFB n°
1015/2010.

As pessoas juridicas de direito privado em geral,
inclusive as equiparadas e as que apuram a Contribuigdo para
o PIS/PASEP com base na folha de salérios, deverao
apresentar o Dacon mensalmente de forma centralizada pelo
estabelecimento matriz.

Esta regra aplica-se também as pessoas juridicas
imunes e isentas do Imposto sobre a Renda das Pessoas
Juridicas (IRPJ), cuja soma dos valores mensais da
Contribuicdo para o PIS/PASEP e da Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) apuradas seja
superioraR$ 10.000,00 (dez mil reais).

Prazo de Entrega do DACON

O Demonstrativo de Apuracdo de Contribuicbes
Sociais - DACON, deve ser entregue até o 5° (quinto) dia util do
2° (segundo) més subsequente a ocorréncia dos fatos
geradores.

DIRF (Declaragdao do Imposto de Renda e das
Contribuigdes Sociais Retidos)

Estdo obrigadas a apresentar a Declaragédo do
Imposto de Renda Retido na Fonte e das contribui¢cdes (DIRF)
as pessoas juridicas, inclusive as imunes ou isentas, que
pagaram ou creditaram rendimentos com reten¢ao do Imposto
de Renda na Fonte e/ou das contribuigées (PIS, COFINS e
CSLL), ainda que em um unico més do ano calendario, por siou
como representantes de terceiros.

DITR (Declaracao de Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural)

ADITR (Declaracédo de Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural) corresponde a cada imovel rural, sendo
composta e utilizada para prestar as seguintes informacdes:

a) Diac (Documento de Informagdo e Atualizagdo
Cadastral do ITR), mediante o qual devem ser prestadas a SRF
as informacgdes cadastrais correspondentes a cada imovel rural
easeultitular;

b) Diat (Documento de Informacdo e Apuragdo do
ITR), mediante o qual devem ser prestadas a SRF as
informacdes necessarias ao calculo do Imposto sobre a
Propriedade Territorial Rural (ITR) e apurado o valor do imposto
correspondente a cadaimaovel rural.

NOTA - As pessoas isentas ou imunes do ITR estao
dispensadas de preencher somente o Diat.

As informagdes constantes no Diac integrardo o Cafir,
cuja administracdo cabe a SRF, que pode, a qualquer tempo,
solicitarinformagdes que visem a sua atualizagéo.

SISCOSERV (Sistema Integrado de Comércio
Exterior de Servigos, Intangiveis e Outras Operagoes que
Produzam Variagoes no Patrimoénio)

O Siscoserv é um sistema informatizado,
desenvolvido pelo Governo Federal como ferramenta para o
aprimoramento das acgbdes de estimulo, formulagao,
acompanhamento e afericdo das politicas publicas
relacionadas a servigos e intangiveis bem como para a
orientacdo de estratégias empresariais de comércio exterior de
servigos e intangiveis.

ALei n°® 12.546/11, em seus artigos 25 a 27, institui a
obrigacdo de prestar ao MDIC, para fins econémico-
comerciais, informagdes relativas as transagdes entre
residentes ou domiciliados no Pais e residentes ou
domiciliados no exterior que compreendam servigos,
intangiveis e outras operagdes que produzam variagdes no
patriménio das pessoas fisicas, das pessoas juridicas ou dos
entes despersonalizados.

EFD-Contribui¢coes

Estéo desobrigadas de efetuarem a apresentacdo da
EFD-Contribuigdes as pessoas juridicas imunes e isentas do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), cuja soma
dos valores mensais da Contribuicdo para o PIS/PASEP, do
COFINS e da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita
Bruta (CPRB) apurada seja igual ou inferior a R$ 10.000,00
(dezmilreais).

Prazo de Entrega da EFD-Contribuicdes

A EFD-Contribuicdes deve ser entregue até o 10°
(décimo) dia util do 2° (segundo) més subsequente ao fato
gerador.

EFD-IRPJ

Primeiramente devemos destacar que a
obrigatoriedade de utilizagéo da Escrituragao Fiscal Digital do
Imposto sobre a Renda e da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido da Pessoa Juridica (EFD-IRPJ) tera inicio a partir do
ano-calendario 2014. As regras gerais aplicaveis a EFD-IRPJ
estao disciplinadas pela Instrugdo Normativa RFB n° 1353, de
30 de abril de 2013, publicada no DOU de 02/05/2013.

Obrigatoriedade de Entrega da EFD-IRPJ

A entrega da Escrituragéo Fiscal Digital do Imposto
sobre a Renda e da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido
da Pessoa Juridica - EFD-IRPJ, sera obrigatoria para as
pessoas juridicas sujeitas a apuracdo do Imposto sobre a
Renda pelo Regime do Lucro Real, Lucro Presumido ou Lucro
Arbitrado, e também para as Pessoas Juridicas imunes e
isentas.
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COMPENSAGAO DE
TRIBUTOS DO SIMPLES NACIONAL

A Receita Federal homologou um novo aplicativo
no Portal do Simples Nacional, que informard quanto o
microempresario pagou a mais, tributo a tributo.

Micro e pequenas empresas e
microempreendedores individuais brasileiros inscritos no
Simples Nacional, poderdao compensar créditos de oito
tributos Federais, Estaduais e Municipais pagos a maior,
sem precisarem mais fazer pedido de restituigdo formal ao
fisco correspondente.

Dessa forma, quem pagou a maior, impostos
federais, tais como o IRPJ, a CSLL, Cofins, Pis/Pasep, IPl ou
CPP; o estadual, ICMS, ou ainda, o municipal, ISS, podera
usar o crédito para quitar o respectivo tributo, no ato da nova
declaragdo mensal. Acompensacao vai ser tributo a tributo e
credor acredor.

Desburocratizagao

Se o valor pago a maior for acima do montante da
nova contribuicao, o crédito restante podera ser aproveitado
no pagamento de dividas tributarias futuras, dos meses
seguintes.

O modelo era muito burocratico e demorado. Para
obter uma restituigdo, o contribuinte precisa protocolar um
pedido formal do tributo pago a maior, para ser ressarcido
sabe la quando.

A nova ferramenta ira beneficiar cerca de 4,4
milhdes de micro e pequenas empresas € 3,5 milhdes de
microempreendedores individuais em todo o Pais.

O aplicativo homologado em novembro de 2013,
esta disponivel, efetivamente, para os optantes do Simples
Nacional no site da Receita Federal:
http://www.receita.fazenda.gov.br.

A nova ferramenta comegou a ser desenvolvida ha
cerca de dois anos, a partir da vigéncia da Lei Complementar
139, de janeiro de 2012. A demora ocorreu porque esse
aplicativo dispbée de uma conta corrente, empresa por
empresa.

Integragao

O Simples Nacional é o principal exemplo de
integracao federativa, o instrumento permitiu a unificagdo do
recolhimento mensal de oito tributos Federais, Estaduais e
Municipais, por meio de um documento Unico de
arrecadagéo tributaria.

Ele subverte a légica do sistema tributario e, por sua
competéncia compartilhada, (com Estados e Municipios) é
um lugar onde todos controlam e fiscalizam em conjunto.

SISTEMA ELETRONICO QUE
PERMITE CRUZAR AS INFORMACOES
PELA RECEITA FEDERAL

A Receita Federal dispde de um sofisticado sistema
eletrénico que permite cruzar as informagdes prestadas
pelos contribuintes na declaragdo do IR. A meta é apanhar
quem tenta sonegar.

Uma vez recebidos, esses dados sdo cruzados com
aqueles armazenados nos computadores da Receita. Esse
sistema é abastecido por oito declaragbes exigidas de
empresas e de outros 6rgaos publicos e privados.

O primeiro (e principal) documento que o fisco usa é
a Dirf (Declaragéo do IR Retido na Fonte), entregue pelas
empresas. Nela estdo diversos valores: salario anual pago
pela empresa, 13° salario, IR retido na fonte (se for o caso),
contribuicdo ao INSS, plano de saude (se for o caso) etc.

Outro documento usado é a DIPJ (Declaragdo de

Informagdes Econdémico-Fiscais da Pessoa Juridica). Por
esse documento, o fisco sabe quanto as empresas
distribuiram de lucro aos sécios.

Os gastos com clinicas médicas, com laboratorios,
com hospitais e com planos de saude séo informados ao
fisco por meio da Dmed, a declaragdo entregue pelas
prestadoras de servigos de saude e operadoras de planos
privados de assisténcia a saude.

Os dados de quem tem conta em banco (conta-
corrente, poupanga, investimento etc.) sdo informados ao
fisco por meio da Dimof (Declaragédo de Informagdes sobre
Movimentac&o Financeira).

As administradoras de cartdes de crédito usam a
Decred (Declaragao de Operacdes com Cartdo de Crédito)
para informar as operagées acima de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) mensais.

Os dados de transagbes com construtoras,
incorporadoras e imobiliarias sdo informados pela Dimob
(Declaragéo de Informacgdes sobre Atividades Imobiliarias).

Uma vez feita a operagdo imobiliaria, é preciso
registrar o imoével em cartério. Para verificar isso, a Receita
dispbe da DOI (Declaragao sobre Operag¢des Imobiliarias),
entregue pelos serventuéarios da Justica responsaveis por
cartorios de notas, de registro de imoveis e de titulos.

Ha ainda a DPREV (Declaragéo sobre a Opgéo de
Tributagdo de Planos Previdenciarios), entregue ao fisco
pelas entidades de previdéncia complementar, pelas
sociedades seguradoras ou por administradores do FAPI
(Fundo de Aposentadoria Programada Individual).

CADASTRO/SOCIETARIO ?’,*"E

SPED FISCAL (EFD ICMS/IPI)
CESSACAO DA DISPENSA DA
OBRIGATORIEDADE PARA ME/EPP

E DISPENSA PARA O MEI

O Protocolo ICMS n°91/2013, publicado no DOU de
01/10/2013, alterou o Protocolo ICMS n° 03/2011, que fixa o
prazo para a obrigatoriedade da Escrituracao Fiscal Digital
(EFD), para tratar da referida obrigatoriedade de adogéo
e/ou dispensa para as ME, EPP e MEI.

A clausula primeira do Protocolo ICMS n° 91/2013
alterou a clausula segunda do Protocolo ICMS n° 03/2011,
que passou a vigorar com a seguinte redagao:

Clausula segunda - Ficam dispensados de efetuar a
Escrituracéo Fiscal Digital - EFD o estabelecimento de:

| - Microempreendedor Individual - MEI optante
pelo Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais
dos Tributos abrangidos pelo Simples Nacional - SIMEI;

Il - Microempresa - ME e Empresa de Pequeno
Porte - EPP optantes pelo Simples Nacional, salvo o que
estiver impedido de recolher o ICMS por este regime na
forma do § 1°do art. 20 da Lei Complementar n® 123/2006.

Paragrafo Unico - Para os estabelecimentos
mencionados noinciso Il (ME e EPP), a dispensa prevista no
caput encerrar-se-a em 1° de janeiro de 2016, quando
estardo obrigados a Escrituragdo Fiscal Digital - EFD,
podendo esta data ser antecipada a critério de cada Unidade
Federada.

Ja em relagdo a estabelecimento de
Microempreendedor Individual (MEI), optante pelo Sistema
de Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos
abrangidos pelo Simples Nacional (Simei), ndo ha prazo
para o fim da dispensa da EFD, o que nos leva a crer que
dificilmente tal obrigatoriedade sera imposta ao
Microempreendedor Individual.
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CONTABIL Ii

CONTADORES, OS NOVOS
AGENTES CONTRA O CRIME

Para se adaptar as regras internacionais, o Brasil
atualizou recentemente a legislacdo que trata dos crimes
de lavagem de dinheiro. Nesse marco regulatério,
representado pela Lei n® 12.683, empresas e profissionais
da contabilidade e auditoria ganharam novas
responsabilidades. Na pratica, eles passam a ser agentes
de prevencgao desse tipo de crime no Pais.

As regras a serem seguidas a partir de janeiro de
2014, publicadas com a Resolugdo 1.445/2013 pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Com 21
artigos, o texto esclarece como contadores, assessores e
auditores devem informar ao Conselho de Controle de
Atividade Financeira (Coaf) as operagdes de seus clientes
consideradas suspeitas de lavagem de dinheiro.

As empresas contabeis enquadradas no regime
do Simples Nacional ndo precisam se ajustar as regras.

Os profissionais e empresas devem fazer uma
comunicagdo imediata ao Coaf quando, por exemplo, a
prestacao do servigo envolver o recebimento, em dinheiro,
de valor superior a R$ 30 mil. O mesmo deve ocorrer para o
recebimento por meio de cheque emitido ao portador. O
Coaf também quer informagdes sobre o aumento de capital
social com integralizagdo em moeda corrente, em espécie,
para valores superiores a R$ 100 mil. A norma deve atingir
cerca de 480 mil profissionais da contabilidade. A
aquisi¢ao de ativos e pagamentos a terceiros acima desse
valor devem ser informados (veja quadro abaixo).

SITUAGOES DE ALERTA

Saiba em que casos os contadores devem informar o
COAF (Conselho de Controle de Atividade Financeira)

» Quando as operagdes de seus clientes ndo resultam
de atividades usuais ou ramo de negocio;

* Quando a origem da operagdo do cliente ndo tem
fundamentagao econdémica ou legal;

* Quando as operagdes sdo incompativeis com o
patriménio e capacidade econémica e financeira do cliente;

* Quando ndo se consegue identificar o beneficiario
final da operacgéao feita pelo cliente;

» Quando a operacao foi aparentemente ficticia ou com
indicios de superfaturamento ou subfaturamento;

* Quando as operagoes forem baseadas em clausulas
que estabelegam condi¢gbes incompativeis com as
praticadas no mercado;

» Quando a constituicdo da empresa e/ou o aumento do
capital dos socios superarem a cifrade R$ 100 mil;

* Quando a aquisicdo de ativos e pagamentos a
terceiros, em dinheiro, ultrapassarem a R$ 100 mil;

» Quando o profissional receber honorarios em espécie
no valorigual ou superior a R$ 30 mil.

Fonte: Resolugdo CFC/Lei 12.683/Julho 2013

A resolucédo determina aos profissionais
manterem cadastro atualizado com a identificagcdo do
cliente, descricdo, data, valor e meio de pagamento da
operacao.

O sindicato esta orientando os associados para
que redobrem a ateng¢ao nas operagdes de seus clientes.
Esse controle, que é salutar para coibir a criminalidade, ja &
feito pelos ramos imobiliario, de jéias, de factoring, a fim de
evitar operagoesilicitas.

Expediente:

SIMPLES NACIONAL - PERCENTUAIS APLICADOS

Receita bruta <8 T& =8 =g =2
Enqua- acumulada nos doze §~g 232 gs g s 55
o meses anteriores <8 <2 &8 %8 =8
R$ % % % % %
Micro Até 180.000,00 400 450 6,00 4,50
Empresa  180.000,01 a360.000,00 547 597 821 654

360.000,01 a 540.000,00 6,84 7,34 10,26 7,70
540.000,01 a 720.000,00 7,54 8,04 11,31 8,49
720.000,01 a 900.000,00 7,60 8,10 11,40 8,97
0.900.000,01 a 1.080.000,00 8,28 8,78 12,42 9,78
1.080.000,01 a 1.260.000,00 8,36 8,86 12,54 10,26
1.260.000,01 a 1.440.000,00 8,45 8,95 12,68 10,76
1.440.000,01 a 1.620.000,00 9,03 9,53 13,55 11,51
1.620.000,01 a 1.800.000,00 9,12 9,62 13,68 12,00
1.800.000,01 a 1.980.000,00 9,95 10,45 14,93 12,80
1.980.000,01 a 2.160.000,00 10,04 10,54 15,06 13,25
2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,13 10,63 15,20 13,70
2.340.000,01 a 2.520.000,00 10,23 10,73 15,35 14,15
2.520.000,01 a 2.700.000,00 10,32 10,82 15,48 14,60
2.700.000,01 a 2.880.000,00 11,23 11,73 16,85 15,05
2.880.000,01 a 3.060.000,00 11,32 11,82 16,98 15,50
3.060.000,01 a 3.240.000,00 11,42 11,92 17,13 15,95
3.240.000,01 a 3.420.000,00 11,51 12,01 17,27 16,40
3.420.000,01 a 3.600.000,00 11,61 12,11 17,42 16,85
Ref.: LC n° 123/2006, alterada pela LC n° 139/2011.

Empresa de
Pequeno Porte
Aplicagéo da tabela em fungao do fator "r", apurada
sobre a Folha de Salario em relagéo a receita bruta

AGENDA DE OBRIGAGCOES
m Obrigacées da Empresa

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)
07/01 FGTS

CAGED
08/01 DACON - Competéncia 11/2013
10/01 IPI - Competéncia 12/2013 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribuicdes) - Fato Gerador 11/2013

Ut GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 12/2013
IRRF (Empregados) - Fato Gerador 11/2013
20/01 GPS (Empresa) - Competéncia 12/2013
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)
SIMPLES NACIONAL
22/01 DCTF - Competéncia 11/2013
IPI (Mensal)
24/01 PIS
COFINS
IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido
31/01 CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido

CONTRIBUIGAO SINDICAL EMPREGADOS / PATRONAL

ICMS (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislagao Estadual).

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).
HONORARIOS CONTABEIS

(Vencimento de acordo com o contrato vigente).
AGENDA DE OBRIGAGOES SUJEITAA MUDANGCAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.
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